ombre de la
Entidad:

Periodo Evaluado:

INSTITUTO DISTRITAL DE CIENCIA, BIGTECNOLOGIA E INNOVACION EN SALUD IDCBIS

Segundo Semestre 2022

Estado del sistema de Control Interno de la entidad

I'sobre la evaluacion del Sistema de Control

¢Estin todos los componantes oparando
Juntos ¥ de manora Integrada? (Si/ en
procaso ! No) (Justifique su respuesta):

Si

Los componentes del Modelo Estandar de Control Inteno - MECI se encuentran operando en la entidad. Se evidencian aspeclos susceptibles de mejora, que se desagregan en cada uno de los componentes abajo
relacionados, los cuales contribuiran al fortalecimiento del sistema de Contral Intemo.

4Es ofectivo el sistoma do control Intorno
para los objetives evaluados? (SiiNo)
(Justifique su rospuesta):

Si

La entidad cusnta dantro de su Sistema de
Control Intarno, con una Institucionalidsd
(Linoas do dofonsa) qua lo permita Ia toma
do decisionos frenta al contral (Si/Noj
(Justifique su respuesta):

j iento continuo de la entidad, se formulan los planes de mej

Si

Si es efectivo porque se contemplan los para el producto de los parte de las
internas, extemnas y de revisoria Fiscal. =
Se lienen inslituidos mediante acto administrativo las instancias de Junta Directiva, Comité de Seguimiento a la gestién, Comité de Evaluacién Interna, los cuales se en eslas. ias se

analizan los diferentes aspectos relacionados con la implementacién del Sistema de Control Intemo, geslion del Instituto, entre otros. Se tiene una polltica de ion de riesgos en donde se definen
e manera general los niveles de responsabilidad de cada una de las lineas estratégica, primera, segunda y tercera linea de defensa, sin embargo, actualmente el Institulo se encuentra en proceso de actualizacién del
mapa de procesos y estructura organizacional, lo que va a permitir documentar y asignar con més detalle las responsabilidades de cada linea de defensa.

Componente

¢El componente asta
o y funcionando?

Evaluacion de riesgos

Nivel de
Cumplimiento
componente

do actual: Explicacion de las Debilidades y/o Fortalezas

Estado del componente presentado en el informe anterior

Avanca finat del
componente

El grupo del drea de Innovacién y Desarrolio Organizacional, estd
implementando estrategias para difundir los valores étices que rigen al Instituto
para crear climas laborales gue permitan lograr el bienestar colectivo y, una

labor, en conjunto con las demas areas del IDCBIS, en el trabajo de
actualizar la matriz de los riesgos para disefiar el Mapa de riesgos
asociados a actos de corrupcién y mapa de riesgos por procesos.

3.) Definicién de los niveles de aceptacion del riesgo.

convivencia ammoniosa y pacifica dentro del IDCBIS. Adicionaimente, el El grupo del area de y Desarrolio O estd ¥
Inslitulc cuenta con L los os procesos y implementanco estrategias para difundir los valores élicos que rigen
formatos aclualizados que permiten un adecuado desarrollo de las labores por al Instiluto para crear climas laborales que permitan lograr el
ejecutar. bienestar colectivo y, una convivencia armoniosa y pacifica dentro €%
& del IDCBIS. Adicionalmente, el Instituto cuenta con procedimientos
El drea de innovacidn y Desarrolio esta evaluando las estrategias para realizar fi s en los dife procesos y formatos. que
la implementacion de la linea de denuncia interna. Por otro lado, es importante | permiten un adecuado desarrolio de las labores por ejecutar.
que se apruebe la ion de la orf y del mapa de
procesos, los cuales a su vez son insumo para documentar las lineas de
defensa.
A 31 de dickembre de 2022, se avanzé con la estructuracidn de la poliica de
administracion de riesgo, mapa de riesgos de cormupeién, matriz de riesgos
: 'operativos del Banco de Sangre, diagnéstico SAGRILAFT £1grupo de Planescidn y Control, una vez que sacializé Ia
£l Instituto se encuentra en el proceso de: 1.) Definicion de riesgos para los oLl dek P““‘;‘é"‘“"m‘"sm“ del riesgo IDCBIS-PC- |
demés procesos 2.) Definicin de los riesgos de seguridad de 1a informacién g V02 el pasado 26 de mayo del afio en curso, estd en la %




Nivel de
Cumplimiento
componente

(El componente esta
presente y funcionando?

Componente

control

Informacion y
comunicacion

Monitoreo

Explicacion de las Debilidade:

El inslitulo cuenta con documentos formalizados en el Sistema de Gestion de
Calidad, en su gran mayoria son actualizados de una forma permanente por el
gestor o lider del proceso. Con referente a su monitoreo, la realizan las dreas.
‘de Aseguramiento de la Calidad y Auditoria Intema con la Auditorias
ejecutadas que se realizan.. De otra parte, se cuenta con una heramienta que
permite reportar los hallazgos encontrados por los diferentes entes de control |
intemo y externo y hacer seguimiento de los mismos de acuerdo a las

acciones de mejoras planteadas por las dreas.

Es [ las recomendack informes di

gestién del conocimiento IDCBIS para la implementacién de la norma NTC
1SO 30401:2019, como: Geslion del conocimiento: Establecer la politica para
la gestién organizacional del conociriento en el Instituto.

| Gobemanza: Definir el esquema de gobiemno para la gestién del conocimiento
en el Instituto, los niveles de L y
roles de lodos los cargos y equipos de trabajo.

Procesos: Resulta indispensable que se revise, seajum y se apruebe la
nueva versién del mapa de fe

el enfoque estratégico de la Tl dentro de la orgam?zcén asegurar la
autonomia en su manejo, dafmrelmplemanlarelesquema de gobemanza de
la Tl y las politicas de delai X

Asi mismo, se debe continuar con la identificacién de riesgos y diserio de
controles y asignacion de responsables.

| 1 instituto, mediante el comité de evaluacién nlema aprobd el Plan Anual de

EIIDCBIS cuenta con diferentes canales de comunicacién que permite

socializar la informacién para que la ciudadania, este enterada de los

proyeclos ¥ programas, los canales son: 'Con!écnanus enla pégna web:
org Comeo 0rg.co;

Via telefénica: PBX (57+1) 364 96 20; Atencién Presencial y radicacion de

solicitudes:

De otra parte, las Redes sociales oficiales’ del instituto.

En Twitter: htips: @IDCBIS

En Facebook: hitps:/iwww.lacebook.com/IDCBIS/

En Instagram: https:/iwww.instagram.comfidebis/Thi=es

En You Tube: Canal IDCBIS

(https:/iwww.youtube.comichannellUCF CqOgeTwEzMZ5_WoyvTNg

Por otra parte, el Instituto maneja la Herramienta del Distrito de Bogota Te

Escucha, para e reporte de las PQRS

Desde el 10 de octubre de 2022, se cred la ventanilla Gnica de
comespondencia.

Se recomienda que: 1.) Se realice la identificacidn de los Aclivos de
Informacién por cada uno de los procesos. 2.) Se fortalezcan los mecanismos.
de comunicacion de los objelivos y melas estralégicas y se evaliie su
efectividad 3.) Actualizar y socializar la politica de seguridad de la informacién.
4.) implementar canales de Denuncia Interna y definir lineamientos sobre su
manejo.

Auditonia, asi mismo, tiene un por parte de
entes de control, Auditorias Externas (INVIMA), Remsana Fiscal. Con respecto
a las auditorias realizadas a proveedores de sendcios, la realiza el 4rea de
Aseguramiento a la Calidad. Se cuenta con un formato de reporte,
seguimiento y cierre de , herramienta que consolida todos los
halazgos u oportunidades de mejora que se hayan establecide como producto
de las auditorias extemas e intemas realizadas al IDCBIS, herramienta que es
sujeta al seguimiento por parte de las dreas de aseguramiento de la calidad y
de Auditorfa Intema.

Se recomienda presentar de manera periédica el estado de los planes de
mejoramiento a la Alta Direccién en los Comités de evaluacion interna yio
Comité de ala gestion, i i los procesos que presenten
retrasos en la ejecucion de las a fin de tomar de
manera oportuna.

Nivel de
Cumplimiento
components
presentado en
el informe
anterior

Estado del componente presentado en el informe anterior.

Elinstituto cuenta con documentos formalizados en los procesos,
en su gran mayoria son de una forma por
el gestor o lider del proceso. Con referente a Su menitoree, la
realizan las éreas de Aseguramiento de la Calidad y Auditoria
Interna con la Auditorias ejecutadas que se realizan. De olra parte,
'se cuenta con una herramienta que permite reportar los hallazgos
‘encontracos por los diferentes entes de control interno y extemo y
hacer seguimiento de los mismos de acuerdo a las acciones de
mejoras planteadas por las dreas.

Avance final del

componente

8%

ElIDCBIS cuenta con diferentes canales de comunicacion que
permite sccializar la informacion para que la ciudadania esté
enlerada de los proyectos y programas , los canales son:
“Contactenos” en la pagina web: https:/fidebis.org.col/contacto/;
Comreo i org.co; Via ica: PBX
(57+1) 364 96 20; Alencidn Presencial y radicacion de solicitudes:
De otra parte, las Redes sociales oficiales del instituto.

En Twitter: hitps: @IDCBIS

El’l Facebook: hitps:/iwww.] facebook com/IDCBIS/

?hi=es

En You Tube: Canal IDCBIS
(https:/iwww.youtube.com/channellUCFCq9ge7iwbzMZ5_WoyvTN
9) Y
Por ofra parte, el Instituto maneja la Herramienta del Distrito de
Bogota Te Escucha, para el reporte de las PQRS

4% °

El instituto, mediante el comité de evaluacion intema aprobé el Plan
Anual de Auditoria, asi mismo, tiene establecido un monitoreo
permanente por parte de enles de control, Auditorias Externas
(INVIMA), Revisoria Fiscal. Con respecto a las auditorias realizadas
a proveedores de servicios, la realiza el drea de Aseguramiento a la
Calidad. Se cuenta cen un formato de reporte, seguimiento y cierre
de hallazgos, que todos los.

oportunidades de mejora que se hayan establecido como pfoducl.n
de las auditorias extemas e intemas realizadas al IDCBIS,
herramienta que es sujeta al seguimiento por parte de las areas de
aseguramiento d la calidad y de Auditoria Intema.

4%




