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Asunto. Respuesta Peticién - Bogota Te Escucha No. 577852025

Con un cordial saludo, nos permlt:mos manifestar que la pet;c;on objeto de respuesta B
“se enmarca en el tipo definido por el articulo 19 Ley 1437 de 2011 por mediode lacual .- = =
se expide el Coédigo de Procedimiento Administrativo y de lo- Contenc:loso'_;‘_: oy
Administrativo, esto es, “PETICIONES IRRESPETUOSAS OSCURAS 0.
REITERATIVAS", toda vez que realiza imputaciones deshonrosas .en -contra: del,::.-_-_;
suscrito sin advertlr de forma clara y precisa en qué consisten los supuestos "ACTOS'-'_.__"-
DE CORRUPCION Y VICIOS” a los que alude en su escrito, como tampoco resulta -
comprensible la afirmacién donde manifiesta “FALTA DE ETICA CON. LOS.
FUNCIONARIOS QUE NO SON DE SU AGRADO”; en conseclencia, tenlendo en oo
cuenta que esta administracion respeta profundamente el derecho:de Ilbre expresnonf:' SR
que le asiste a todos los colaboradores del IDCBIS, exhortamos respetuosamenteala = = o
presentacion especifica de los motivos por los cuales se formulé la petIC|on dentro de'-.f;?'._"
los diez (10) dias siguientes a Ia publicacion de ia presente respuesta e

Ahora ‘bien, respecto de la siguiente afirmacién “EL AMBIENTE LABORAL ES
IMPOSIBLE MUY DIFERENTE A LO VIVENCIADO CON EL DR CAMACHO.. IDCBIS_
NO REPRESENTA LOS VALORES DEL DISTRITO NI SU PLAN DE DESARROLLO o
EN CABEZA DEL DR GALAN. EXISTEN PROFESIONALES ETICOS" Y .
COMPETENTES EN ESTA CIUDAD QUE REPRESENTEN LA INVESTIGACIOK_:-:.'-_ S
CIENTIFICA”, debemos precisar que, si usted es trabajador (a) de nuestra entidad = =~ =
conoce los canales intemos por medio de los cuales puede poner en eVIdenCIa Ias-.’ B
dificuitades que vislumbra durante la Jornada de trabajo T TRERY g

Sin embargo, resulta imposible dlctammar su sentir y menos haciendo una mirada = -
retrospectiva donde se compare las formas adoptadas por la administracion que lidero o0
con anteriores, en tanto carecemos de elementos de juicio para pronunciarnos; con” . e
todo, debe considerar que cada equipo de trabajo o administracion, dirige los destinos -~
institucionales de conformidad con el programa previamente aprobado por la lnstanma';’-{_'_-' S
nominadora, esto es, Ia Junta Dlrectlva y Asamblea General del }DCBIS S
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Cumplido el termino anterior sin que se conozca pronuncnamlento al respecto, se
dispondra el grchivp definitivo del tram;te

oot
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